
 

Hôtel de ville – BP 30221 – 13138 BERRE L’ETANG CEDEX  www.berreletang.fr 
 

 Service Attractivité et 
Emploi 

Tel : 04 42 74 94 30 
Accueil du lundi au vendredi 

8h30-12h30 et 13h30-17h 
 

 

Dossier de Candidature Emploi été 
A transmettre au Guichet Unique avant le 31 mars 

1. Condition de Recrutement 
 
Pour candidater, 4 critères sont à respecter : 
 

• Les tuteurs légaux doivent être domiciliés sur la commune (père et/ou mère ou tuteur). 
• Etre âgé de 17 ans révolu (au début du contrat) jusqu’à 25 ans  
• Ne pas être bénéficiaire du Revenu Municipal Etudiant. 
• Etre le seul candidat dans une fratrie 

2. Vos choix 
 
Indiquer par ordre de préférence les 3 fiches de poste auxquelles vous répondez en notifiant le numéro 
de la fiche de poste et la période demandée. (Un seul choix sera retenu en fonction des besoins de 
service). (Attention : le candidat peut aussi être positionné selon les nécessités de service). 
 
Choix 1 :  

• Fiche de poste n°………… 
• Période(s) …………………………………………. 

 
Choix 2 :  

• Fiche de poste n°…………… 
• Période(s) ………………………………………….. 

 
Choix 3 :  

• Fiche de poste n°……………………………… 
• Période(s) ………………………………………… 

3. Etat civil et coordonnées du candidat 
 

NOM Prénom 
 

Date de 
Naissance 

Lieu de 
naissance 

Sexe 
F M 

 
 
 

    

Adresse  Code Postal Ville Mail et téléphone  
 

 
 

  : 

( 

 
 



 

Hôtel de ville – BP 30221 - 13138 BERRE L’ETANG CEDEX  www.berreletang.fr 
 

  Page 2 sur 4 
 

4. Autres personnes à contacter 
 

                     NOM – Prénom Téléphone personnel Téléphone Professionnel 
Parent 1    

Parent 2    

Autre 
représentant 

légal 

   

 

5. Situation du candidat 
 
Cochez la case correspondant à votre situation : 
 
� Etudiant   � Demandeur d’emploi   � Autre situation 
 

• Si vous êtes étudiant, êtes-vous :  
  

� en 1ère   
� en terminale  
� en BEP/CAP  
� en études supérieures 
� Si autre, précisé : ………………………… 

 
• Indiquez la filière : ………………………………………………. 

 
• Indiquez l’intitulé de votre diplôme (exemples : filière générale ou technique Bac pro Accueil) :  

…………………………………………………………………………………………………………………
……... 

 
Quels sont vos hobbies / loisirs / centres d’intérêts ?………………………………………………………... 
 
Si vous êtes demandeur d’emploi, dans quel domaine recherchez-vous un poste ? 
………………………………………………………………………………………………………………........ 
 
Avez-vous déjà effectué un emploi été à la mairie de Berre-l’Etang ?  
 
Oui �  Non � 
 
Si oui, précisez ci-dessous le service et l’année : ……………………………………………………………… 
 
Êtes-vous titulaire d’un BAFA (Brevet d’Aptitude aux Fonctions d’Animateur ou d’un CAP Petite 
Enfance) ? 
 
Oui �  Non � 
 
Avez-vous le permis de conduire (Permis B) ?      Etes-vous Véhiculé(e) ? � Oui � Non 
 
Oui �             Non � 
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6. Documents à Fournir 
 
Documents à fournir au Guichet Unique avant le 31 mars (sauf si vous avez déjà fournies récemment 
au Guichet Unique les pièces demandées ci-dessous) : 
 

• Une lettre de motivation et un Curriculum Vitae. 
• Le dossier de candidature complété accompagné des 3 fiches de poste auxquelles vous 

souhaitez répondre. 
• Une copie du certificat de scolarité si vous êtes scolarisé(e). 
• Un justificatif de domicile1 de moins de 3 mois des tuteurs légaux ou du candidat. 
• Un RIB2 au nom du candidat.  
• Une copie du livret de famille (complet : père, mère, enfant(s)) 
• Une copie de la carte de sécurité sociale3 au nom du candidat (carte vitale) 
• Une copie de la carte d’identité en cours de validité 
• Une copie du permis de conduire si détenu par le candidat 
• L’autorisation parentale à compléter si le candidat a 17 ans (page 4) 

 
1. Quittance de loyer non manuscrite ou factures EDF, eau, gaz, attestation de carte vitale, attestation 
de mutuelle, pas de facture de téléphone portable. 
2. Uniquement compte courant : ni le livret Jeune, ni le livret A ne seront acceptés pour le versement de 
la rémunération. 
3. Dans le cadre du RGPD, ce document sera détruit après instruction du dossier. 
 

7. Modalités de dépôt des dossiers : 
 

• Soit venir le déposer au Guichet Unique – Centre Administratif - Entrée Marthoméla, place du 
Souvenir Français, 13130 Berre l’Etang.  
Horaires : 8h30 à 12h30 -13h30 à 17h00  
( 04 42 74 94 23 

 
• Soit le transmettre par e-mail à l’adresse guichet.unique@berreletang.fr 

en inscrivant dans l’objet  "Emplois d'été-dossier de candidature + NOM et Prénom du candidat" 
 
Collecte et conservations des données :  
« Les informations collectées par la Commune de Berre l’Etang font l’objet d’un traitement manuel et/ou 
automatisé. Ces informations sont à la destination exclusive de la Commune.  
Les données seront conservées le temps nécessaire à l’accomplissement de la gestion administrative du dossier « 
Emplois d’été 2024 ».  
Conformément au règlement (UE) 2016/679 relatif à la protection des données à caractère personnel, vous 
disposez des droits suivants sur vos données : droit d’accès, droit de rectification, droit à l’effacement (droit à 
l’oubli), droit d’opposition, droit à la limitation du traitement, droit à la portabilité. Vous pouvez également définir des 
directives relatives à la conservation, à l’effacement et à la communication de vos données à caractère personnel 
après votre décès. 
Vous pouvez, pour des motifs tenant à votre situation particulière, vous opposer au traitement des données vous 
concernant. 
Pour exercer vos droits, merci d’adresser votre mail à dpo@berre-l-etang.fr 
Sous réserve d’un manquement aux dispositions ci-dessus, vous avez le droit d’introduire une réclamation auprès 
de la CNIL. » 
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Autorisation parentale pour les mineurs 
 
Je soussigné(e) (Nom–Prénom)  ..................................................................................................  

tuteur légal 2 de l’enfant mineur  (Nom–Prénom)  ..........................................................................  

désigné(e) ci-dessus, né(e) le ...../…../...... 

à travailler à la mairie de Berre-l’Étang. 

 

En foi de quoi la présente attestation est délivrée pour servir et valoir ce que de droit. 

 

Berre-l’Étang, le ..............................................   Signature du tuteur légal : 

 

 

 

 

1 Attestation à remplir uniquement si le candidat est mineur au premier jour de son contrat 
2 Tuteur légal : détenteur de l’autorité parentale 
 


